SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO COMPORTAMENTO

RESOLUCAO 01, DE 25 DE AGOSTO DE 2023

Estabelece a valoracdo dos itens de avalia¢do a serem
considerados na realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado para provimento de vagas de Professor
Visitante destinadas ao Nucleo de Teoria e Pesquisa
do Comportamento, em consonincia com a
Resolucdo n. 5.644/2023-CONSEPE.

A DIRETORA GERAL DO NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO COMPORTAMENTO, no uso
de suas atribui¢cdes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PARA, e o Regimento do NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO COMPORTAMENTO; em consonancia
com a Resolugdo n. 5.644/2023-CONSEPE, e em cumprimento a decisio da Congregagio do NUCLEO DE
TEORIA E PESQUISA DO COMPORTAMENTO, em reunido ORDINARIA da congregagio, realizada em 25
de agosto de 2023, promulga a seguinte

RESOLUCAO

CAPITULO1
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 1°. Os Processos Seletivos Simplificados para contratagdo de Professor Visitante constardo de Prova
de Defesa de Plano de Trabalho, quando houver, e Julgamento de Titulos, na seguinte ordem ¢ da seguinte forma:

I — Julgamento de Titulos (de carater classificatorio);
II — Defesa do Plano de Trabalho (se houver, de carater eliminatorio);

§ 1°. E facultada a realizagdo de Prova de Defesa de Plano de Trabalho por via remota, na auséncia de
determinacdo contraria explicita em regulamentacdo superior.

§ 2° Quanto as atividades, pontuagdes ¢ critérios a serem considerados na Prova de Julgamento de
Titulos, se utilizard o estabelecido em Resolucdo da Congregacdo da Unidade definido para Concursos de
Professores Efetivos.



§ 3° E facultativa a inclusdo de membro externo em banca examinadora de Processo Seletivo
Simplificado, podendo ser a participacdo remota, na auséncia de determinacdo contraria explicita em
regulamentacdo superior.

CAPITULO II
DA PROVA DE DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Art 2°. Na avaliagdo da Prova De Defesa Do Plano De Trabalho, cada membro da Comissdo
Examinadora devera observar os critérios e valores abaixo discriminados, de forma a atribuir nota de zero a dez
(consideradas duas casas decimais sem arredondamento):

CRITERIOS VALORACAO

Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao
a) Plano, atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em relagdo 2,0
a0 tema do certame;

Consisténcia tedrica e conformidade com linha de pesquisa do

b , ~ 2,0
) Programa de P6s-Graduagao;
5 Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato no 20
tema especifico do certame; ’
Pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias
d) o 1,0
bibliograficas;
Pertinéncia das proposicdes de participagdo em atividades de
e) ensino, pesquisa e extensao, bem como em atividades administrativas 1,5
universitarias;
) Viabilidade de execucdo do Plano no cronograma proposto, 15

considerando a infraestrutura necessaria;

TOTAL 10,0




CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 3°. Os casos omissos nesta Resolucao serdo analisados e deliberados pela Congregacdo do NTPC.
Art. 4°. Fica revogada a Resolucao N° 03/2022-NTPC e disposi¢des anteriores sobre o tema.

Art. 5°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Nicleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento, em 25 de agosto de 2023.

PROFA. DRA. CELINA MARIA COLINO MAGALHAES
Diretora Geral do Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO COMPORTAMENTO

RESOLUCAO 01, DE 02 DE MAIO DE 2024

Estabelece a valoracdo dos itens de avaliagdo a serem
considerados na realizagdo de concurso publico para o
ingresso na carreira de magistério superior para
provimento de vagas destinadas ao Nucleo de Teoria e
Pesquisa do Comportamento, em consondncia com a
Resolugdo N°. 5.563 — CONSEPE, de 28/09/2022.

A DIRETORA GERAL DO NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO COMPORTAMENTO, no uso de
suas atribui¢des que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, ¢ o
Regimento do NUCLEO DE TEORIA E PESQUISA DO COMPORTAMENTO; em consonancia com a Resolugio
N°. 5.563 — CONSEPE, de 28/09/2022, e em cumprimento a decisdo da Congregacio do NUCLEO DE TEORIA E
PESQUISA DO COMPORTAMENTO, em reunido EXTRAORDINARIA da congregagio, realizada em 02 de
maio de 2024, promulga a seguinte

RESOLUCAO

CAPITULO 1
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 1°. Os concursos publicos a Carreira do Magistério Superior constardo de Prova Preliminar Objetiva,
quando houver, e de 2 (duas) etapas, na seguinte ordem ¢ da seguinte forma:

I - Prova Preliminar Objetiva (se houver, de carater eliminatorio);

II — Primeira Etapa (de carater eliminatorio e classificatorio):
a) Prova Escrita;
b) Prova Didética;
¢) Prova de Memorial;

III — Segunda Etapa (de carater classificatorio):
Julgamento de Titulos;

Art. 2°. A Prova Preliminar Objetiva constara de no minimo 30 (trinta) e no maximo 60 (sessenta)
questdes objetivas, com cada questdo valendo 1 (um) ponto. A aprovagdo na Prova Preliminar Objetiva se
dara conforme o Pardgrafo Primeiro do Art. 21 da Resolucdo N°. 5.563/2022-CONSEPE.

Art. 3°. Na avaliagdo da PROVA ESCRITA, cada membro da Comissdo Examinadora devera observar os
critérios ¢ valores abaixo discriminados, de forma a atribuir nota de zero a dez (consideradas duas casas decimais
sem arredondamento):

CRITERIOS VALORACAO| SUB-ITEM
a) | Forma: 2,0
a.1) | Introdugdo 0,5
a.2) | Desenvolvimento 1,0




a.3) | Conclusado 0,5

b) | Conteudo e desenvolvimento do tema 6,0
b.1) | Organizagdo 1,0
b.2) | Coeréncia 1,0
b.3) | Clareza de ideias 1,0
b.4) | Extensdo 1,0
b.5) | Atualizagdo 1,0
b.6) | Profundidade 1,0

¢) | Linguagem 2,0
c.1) | Uso adequado da terminologia propria ou técnica 1,2
c.2) | Propriedade 0,2
c.3) | Clareza de linguagem 0,2
c.4) | Precisdo 0,2
c.5) | Corregdo gramatical 0,2
TOTAL 10,0 10,0

Paragrafo unico. A fuga do tema sorteado para a prova escrita determinard a atribuicéo de nota zero.

Art. 4°. Na avaliagio da PROVA DIDATICA, cada membro da Comissdo Examinadora devera observar
os critérios e valores abaixo discriminados, de forma a atribuir nota de zero a dez (consideradas duas casas decimais
sem arredondamento):

CRITERIOS VALORACAO|SUB-ITEM
a) |[Planejamento, organizacio e clareza da aula. 4,0
a.1)| Clareza e adequagdo entre objetivos e contetido; 0,8
a2) Estrutura da aula, evidenciando introduc¢do, desenvolvimento e 0.8
| concluséo; ’
Coeréncia entre o plano de aula ou material de apoio e o
a.3) . 0,8
desenvolvimento da aula;
a.4)| Gerenciamento do tempo em fung¢ao do contetido; 0,8
a.5)| Linguagem clara, correta e dic¢@o apropriada. 0,8
Extensao, atualizacio e profundidade dos conhecimentos do
b) candidato 6,0
b.1)| Atualidade das informacdes apresentadas; 1,7
b.2)| Contetido com informagdes corretas e profundidade de 2,6
conhecimentos;
b.3) Abrangéncia na abordagem das ideias fundamentais do 17
/| conteudo. ’
TOTAL 10,0 10,0

Paragrafo unico. A fuga do tema sorteado para a prova didatica determinara a atribuicdo de nota zero.

Art 5°. Na avaliacio da PROVA DE MEMORIAL, cada membro da Comissdo Examinadora devera
observar os critérios e valores abaixo discriminados, de forma a atribuir nota de zero a dez (consideradas duas casas
decimais sem arredondamento):



CRITERIOS VALORACAO

Dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacio ao

a) . . o 1,0
Memorial, atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em
relagdo ao tema do Concurso;

b) [Consisténcia tedrica, formativa e pratica; 1,0

¢) |Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato no tema 2,0
especifico do Concurso;

d) o . ) e . 0,5
Pertinéncia, adequagao e atualidade das referéncias bibliograficas;

¢) |Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica, 1,0
cientifica;

f) |Participagdo do candidato em atividades de ensino, pesquisa e 1,5
extensdo, bem como em atividades administrativas universitarias;

g) |Participag¢@o do candidato em outras atividades, individuais ou em 1,0
equipe, relacionadas ao tema em exame;

h) Avaliacao do Plano Trienal, no tema do Concurso, apresentado pelo 2.0
candidato, exigéncia constante do Memorial. ’

TOTAL 10,0

Art. 6°. O JULGAMENTO DE TIiTULOS sera realizado por meio do exame do Curriculum Lattes,
devendo a Comissdo Examinadora pontuar, conforme os valores e limites especificados no Anexo Unico, cada uma
das atividades relatadas pelo candidato dentro dos seguintes Grupos de Atividades,

comprovadas:

- VALORES

CRITERIOS MAXIMOS PESOS
Grupo I - Formagio Académica 80 pontos 2,0
Grupo II - Producao Cientifica, Artistica Técnica e Cultural 145 pontos 4,0
Grupo III - Atividades Didéticas 70 pontos 3,0
Grup.o .IV - Atmdades Técnico-Profissionais e 50 pontos 1,0
Administrativas

§ 1°. Com relagdo ao item Formagdo Académica, sera atribuida pontuagdo correspondente a maior titulagdo

do candidato obtida a qualquer tempo.

§ 2°. Com relagao ao item Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural, serdo pontuadas somente as
atividades desenvolvidas no ultimo quinquénio, tomando como referéncia a data de realizacdo do Julgamento de

Titulos.

desde que devidamente




§ 3°. Uma vez finalizada a atribuigdo de pontos para todos os grupos de atividades, serdo aplicados os pesos
especificados para cada grupo.

§ 4°. A pontuacdo final (de zero ao maximo de mil pontos) de cada candidato no julgamento de titulos sera
obtida mediante a pontuagdo atribuida aquele candidato pela Comiss@o Examinadora.

§ 5°. A Conversao da pontuagdo de zero a mil pontos, obtida pelo candidato, para nota de zero a dez sera
feita através da divisdo do total de pontos por cem (consideradas duas casas decimais sem arredondamento).

§ 6°. O detalhamento da pontuagdo a ser atribuida e dos limites para cada item do curriculum do candidato,
dentro de cada grupo de atividades, sera feito conforme especificado no Anexo Unico que ¢ parte integrante desta
resolucdo.

Art. 7°. Para todos os itens que remetem a avaliagdo de periddicos e livros no sistema Qualis da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, sera tomada como referéncia a versao

mais recente da avaliagdo disponivel publicamente.

Paragrafo unico. Para periddicos ranqueados no Qualis em mais de uma area, prevalecera o ranqueamento
de maior nota.

CAPITULO 1T
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 8°. Os casos omissos nesta Resolucao serdo analisados e deliberados pela Congregacao do NTPC.
Art. 9°. Fica revogada a Resolugdo N°. 02, de 16 de dezmebro de 2022 e disposigdes anteriores.

Art. 10. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Nicleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento, em 02 de maio de 2024.

PROFA. DRA. CELINA MARIA COLINO MAGALHAES
Diretora Geral do Nucleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento



ANEXO UNICO

ITENS PONTOS

GRUPO I - FORMACAO ACADEMICA

OBS.: Sera pontuada apenas a maior titulagdo de cada candidato (§ 1° do Art. 06°).

1.1. Quando for Graduado 05
1.2. Quando for Especialista 10
1.3. Quando for Mestre 20
1.4. Quando for Doutor 80

GRUPO II - PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL

OBS.: Serdo considerados apenas os documentos comprobatdrios dos ultimos 5 anos (§ 2° do Art. 06).

2.1 — Produgdo Cientifica

2.1.1. Publicagdo de livro autoral com corpo editorial internacional (até 3 autores) 25/livro
2.1.2. Publicagédo de livro autoral com corpo editorial nacional (até 3 autores) 20/livro
2.1.3. Organizagao e publicagdo de livro coletivo (coletdnea) com corpo editorial )
internacional 3/livro
2.1.4. Organizagao e publicagdo de livro coletivo (coletinea) com corpo editorial nacional 10/livro
2.1.5. Publicacdo de livro autoral com corpo editorial regional ou local (até 3 autores) 8/livro
2.1.6. Publicagdo de livro (autoral ou coletdnea) sem corpo editorial 3/livro
2.1.7. Publicagdo de capitulo de livro com corpo editorial nacional ou internacional S/capitulo
2.1.8. Publicagdo de capitulo de livro com corpo editorial regional ou local 3/capitulo
2.1.9. Artigo em periddico avaliado na primeira faixa (a mais alta) do Qualis vigente 25/artigo
2.1.10. Artigo em periddico avaliado na segunda faixa do Qualis vigente 20/artigo
2.1.11. Artigo em periddico avaliado na terceira faixa do Qualis vigente 15/artigo
2.1.12. Artigo em periddico avaliado na quarta faixa do Qualis vigente 12/artigo
2.1.13. Artigo em periddico avaliado na quinta faixa do Qualis vigente 10/artigo
2.1.14. Artigo em periddico avaliado na sexta faixa do Qualis vigente 7/artigo
2.1.15. Artigo em periodico avaliado na sétima faixa do Qualis vigente S/artigo
2.1.16. Artigo em periddico avaliado na oitava faixa do Qualis vigente ou com corpo editorial )
sem Qualis Zartigo
2.1.17. Participagdo no corpo editorial de periddicos avaliados nas quatro primeiras faixas

do Qualis vigente Aano
2.1.18. Participagdo no corpo editorial de periddicos avaliados abaixo das quatro primeiras

faixas do Qualis vigente 2fano
2.1.19. Participagdo no corpo editorial de periodicos sem Qualis 1/ano

2.1.20. Trabalho completo publicado em anais de congresso internacional 1/trabalho



2.1.21. Trabalho completo publicado em anais de congresso nacional/regional

2.1.22. Palestras, conferéncias, mesa-redonda, seminarios € cursos ministrados em
eventos internacionais, nacionais ou regionais como expositor ou debatedor (até 20

pontos nos 5 anos)
2.1.23. Premiagdo em eventos cientificos internacionais

2.1.24. Premiagdo em eventos cientificos nacionais e regionais

2.1.25. Premiagdo em eventos cientificos estaduais e locais

2.2 — Projetos de Pesquisa, Extensdo e Ensino

2.2.1. Coordenacao de projeto de pesquisa, extensdo e ou ensino

2.2.2. Participagao em projeto de pesquisa, extensdo € ou ensino

2.2.3. Projeto de pos-doutorado concluido (duragdo minima de 6 meses)
2.2.4. Orientacao de alunos em projetos de pesquisa, extensdo e ou ensino
2.3 — Produgdo Técnica ou Tecnologica

2.3.1. Patente internacional

2.3.2. Patente nacional

2.3.3. Produ¢do de software / video / banco de dados / sites didaticos ou de divulgacao

cientifica com relevancia académica

2.3.4. Cartilhas / apostilas (impressas ou em midias digitais) aprovadas na unidade académica

— maximo de 30 pontos
2.4 — Organizacdo de Eventos

2.4.1. Coordenagdo de eventos cientificos internacionais
2.4.2. Coordenagdo de eventos cientificos nacionais/regionais

2.4.3. Coordenagao de eventos cientificos estaduais/locais

GRUPO III - ATIVIDADES DIDATICAS

3.1. Exercicio do Magistério em Nivel Superior ou Pos-Graduacdo em Instituicdo de Ensino

Superior, reconhecida pelo MEC
3.1.1. No tema do concurso — até 50 pontos

3.1.2. Em outros temas que ndo o do concurso — até 50 pontos

3.2. Exercicio do Magistério no Fundamental, Médio ou Profissionalizante
3.2.1. No tema do concurso ou em tema correlato — até 20 pontos

3.2.2. Em outros temas que ndo o do concurso — até 5 pontos

3.3. Orientagdo de Aluno de Doutorado — Até 75 pontos

3.3.1. No tema do concurso (orientacdo concluida)

3.3.2. Em outros temas que nao o do concurso (orientagdo concluida)
3.3.3. No tema do concurso (orientagcdo em andamento)

3.3.4. Em outros temas que nao o do concurso (orientagdo em andamento)

3.3.5. Co-orienta¢ao no tema do concurso (orientagao concluida)

0,5/trabalho

0,5/palestra

3/evento
2/evento

1/evento

S/projeto
3/projeto
10/projeto

1/aluno

20/patente

10/patente

3/unidade

3/unidade

10/evento
5/evento

3/evento

5/disc/semestre

3/disc/semestre

2/disc/semestre

2/disc/semestre

15/aluno
12/aluno
10/aluno
7 aluno

10/aluno



3.3.6. Co-orienta¢do no tema do concurso (orientacdo em andamento)
3.3.7. Co-orientag@o em outros temas (concluida ou em andamento)

3.4. Orientagdo de Aluno de Mestrado — Até 50 pontos

3.4.1. No tema do concurso (orientagdo concluida)

3.4.2. Em outros temas que nao o do concurso (orientagdo concluida)
3.4.3. Em outros temas que ndo o do concurso (orientagdo em andamento)
3.4.4. No tema do concurso (orientagdo em andamento)

3.4.5. Co-orientacao no tema do concurso (orientagao concluida)

3.4.6. Co-orientagdo no tema do concurso (orientagcdo em andamento)
3.4.7. Co-orientacdo em outros temas (concluida ou em andamento)

3.5. Orienta¢do concluida de: Trabalho de Conclusdo de Curso na Graduagdo e/ou

Especializacdo. Iniciacdo Cientifica — até 45 pontos
3.5.1. No tema do concurso

3.5.2. Em outros temas

3.6. Orientacdo de Estagio Supervisionado — até 45 pontos
3.6.1. No tema ou area do conhecimento objeto do concurso
3.6.2. Em outros temas ou areas do conhecimento

3.7. Participagdo em Bancas de Trabalho Académico

3.7.1. Participagdo em Bancas de Doutorado

3.7.2. Participag¢do em Bancas de Mestrado

3.7.3. Participacdo em Bancas de Especializagao ou TCC

8/aluno

5/ aluno

10/aluno
8/aluno

4 por aluno
6/aluno
6/aluno
4/aluno

3/aluno

3/trabalho
2/trabalho

3/aluno

2/aluno

5/banca
3/banca

2/banca

GRUPO IV — OUTRAS ATIVIDADES TECNICO-PROFISSIONAIS E ADMINISTRATIVAS

4.1. Exercicio de cargo ou atividade profissional formal — até 30 pontos 06/ano

4.2. Membro de Comité Especial para CAPES ou CNPQ — até 50 pontos 10/ano

4.3. Exercicio de fungdo de gestdo em IES — até 50 pontos 10/ano

4.4. Consultoria técnico-cientifica ad-hoc formalmente constituida para instituigdes

governamentais, Comissdes formalmente constituidas em Sociedades Cientificas e 5/consultoria

Organizagdes Sociais sem fins lucrativos ou periddicos (maximo de 2 consultorias/ano) — até

50 pontos

4.5. Trabalhos Periciais Judiciais (maximo 2 pericias/ano) — até 50 pontos >/pericia

4.6. Trabalhos de Auditorias Independentes para 6rgaos publicos, Comissdes formalmente 05/auditor

constituidas em Sociedades Cientificas e Organizagdes Sociais sem fins lucrativos (méaximo auditoria

02 auditorias/ano) — até 50 pontos

4.7. Participagdo em comissdes formalmente constituidas em instituigdoes publicas, Comissdes ..
05/comissao

formalmente constituidas em Sociedades Cientificas e Organizacdes Sociais sem fins
lucrativos (maximo de 2 comissdes/ano) — até 50 pontos



