
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ

CONCURSO PÚBLICO PARA CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO
EDITAL Nº 16, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024

CONVOCAÇÃO PARA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL DE CANDIDATOS QUE CONCORREM
ÀS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

Em cumprimento ao disposto no item 8 do Edital nº 16, de 20 de dezembro de 2024, o Centro de Processos

Seletivos convoca os(as) candidatos(as) que concorrem para a reserva de vagas destinada a Pessoas com

Deficiência no Concurso Público Para Cargos Técnico-Administrativos em Educação, para realização da

Avaliação Biopsicossocial, conduzida por Banca Multiprofissional de Verificação, conforme especificado a

seguir.

1 DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

1.1 Posteriormente à realização das provas e antes da homologação do resultado final, os candidatos não

eliminados que concorreram na condição de PCD, conforme o Edital de abertura do concurso, passarão por

uma avaliação biopsicossocial Coordenada pelo Centro de Processos Seletivos. Esta avaliação será

conduzida por equipe multiprofissional e interdisciplinar formada por três profissionais capacitados e

atuantes nas áreas das deficiências que o candidato possuir, incluindo um médico, bem como por três

profissionais da carreira de Técnico-Administrativo em Educação. Esta equipe analisará a condição do

candidato como pessoa com deficiência e a compatibilidade ou não da deficiência com o cargo que

pretende ocupar, nos termos do §1º do Art.2º da Lei nº 13.146/2015, e suas alterações, do § 1º do Art. 1º

da Lei nº 12.764/2012, e da Súmulanº377 do STJ, bem como do Decreto nº 9.508/2018.

1.1.1. A equipe multiprofissional emitirá parecer que observará:

I – as informações prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscrição no Concurso Público;

II – a natureza das atribuições e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da função a desempenhar;

III – a viabilidade das condições de acessibilidade e as adequações do ambiente de trabalho na execução das

tarefas;

IV – a possibilidade de uso, pelo(a) candidato(a), de equipamentos ou de outros meios que utilize de forma

habitual; e

V – o resultado da avaliação com base no disposto no § 1º do Art. 2º da Lei nº 13.146/2015, sem prejuízo da

adoção de critérios adicionais previstos em edital.
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1.2. Os(As) candidatos(as) deverá(ão) comparecer à Avaliação Biopsicossocial com 1 (uma) hora de

antecedência, munidos(as) de documento de identidade original e de parecer ou laudo médico(original ou

original e cópia para conferência) que ateste a espécie e o grau ou o nível de deficiência,conforme subitens

7.7 e 7.7.1 do Edital de abertura, e, se for ocaso, de exames complementares específicos que comprovem a

deficiência.

1.3. O parecer ou laudo médico (original e cópia para conferência) será retido pelo CEPS/UFPA por ocasião

da realização da Avaliação Biopsicossocial e a cópia não será devolvida em hipótese alguma.

1.3.1. O parecer ou laudo médico deverá ter sido emitido nos últimos 12 (doze) meses, com

nome,assinatura e carimbo do(a) médico(a) especialista, atestando a espécie, grau, tipo ou nível da

deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças

(CID-10 ou CID-11), bem como sua provável causa, devendo estar legível o nome e o carimbo do(a)

médico(a) com o número do Conselho Regional de Medicina (CRM) ou Registro Único do Ministério da

Saúde (RMS).

1.3.2. O parecer ou laudo médico para candidato(a) com Transtorno do Espectro do Autismo(TEA)poderá ter

período superior a 12 meses, de acordo com a Lei Estadual nº 9.214/2021-PA.

1.4. Não serão considerados/reconhecidos, candidatos(as) com deficiência aqueles que apresentar em

laudos médicos contendo:

a) informações inconclusivas, em processo de investigação e/ou hipótese diagnóstica.

b) b) apenas CID de doenças (causa) para os casos de comprovação de deficiência física. Nesses casos é

necessário constar no parecer ou laudo médico, também, o CID do tipo da deficiência, que resultou da

doença alegada.

c) CIDs descritos no subitem 7.8 do Edital de abertura.

d) validação do tipo de deficiência, por médicos(as) com registros inativos no CRM ou no RMS,considerando

a data do laudo ou relatório emitido.

e) validação do tipo de deficiência, por médicos(as) sem especialidade no tipo de deficiência

do(a)candidato(a).
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1.5. Para fins do presente Edital, orienta-se que os laudos médicos sejam assinados por especialistasdo tipo

de deficiência do candidato, a saber:

a) Ortopedistas/traumatologistas, reumatologistas, fisiatras, neurologistas ou angiologistas, paracasos de

deficiência física;

b) Otorrinolaringologistas, para casos de deficiência auditiva;

c) Oftalmologistas, para casos de deficiência visual;

d) Psiquiatras ou Neurologistas para casos de Transtorno do Espectro do Autismo e Deficiência intelectual.

1.6. Os documentos complementares devem comprovar o que especifica o parecer ou laudo médico e/ou as

características que subsidiam ou esclarecem a causa, o grau, o nível ou o tipo, de acordo com a

especificidade da deficiência declarada pelo(a) candidato(a), a saber:

a) Deficiência física: exames radiológicos, exames neurológicos (neuroimagem,eletroencefalograma ou

eletroneuromiografia), ultrassonografia, exame físico(tipo de deambulação, medidas antropométricas da

estrutura do corpo, parecer funcional de fisioterapeutas ou terapeutas ocupacionais) avaliação de grau de

força, amplitude de movimento,impactos nas atividades diárias e/ou outros documentos necessários que

comprovem o tipo,nível ou grau da deficiência declarada;

b) Deficiência auditiva ou surdos: exame de audiometria;

c) Deficiência visual: exame de acuidade visual e/ou do campo visual – campimetria;

d) Surdocego: exame de audiometria e Exame de acuidade visual e/ou do campovisual (campimetria);

e) Deficiência intelectual: avaliação neuropsicológica com testes padronizados para avaliar o funcionamento

cognitivo e adaptativo e/ou outras avaliações/relatórios, pareceres e relatórios emitido por uma equipe

multiprofissional (Psicólogo, Terapeuta ocupacional, Fonoaudiólogo, Psicopedagogo, Pedagogo) que possam

subsidiar o Laudo médico;

f) Transtorno do Espectro do Autismo: Avaliação Neuropsicológica e/ou documentos multiprofissionais,

podendo ser: Laudo Psicológico relacionado aos aspectos comportamentais, emocionais e cognitivos do

candidato(a) por meio de protocolos e testes psicológicos; Relatório Pedagógico relacionado a descrição do

processo de aprendizagem e do desempenho escolar do aluno ou aluna na Educação Básica; Relatório

Psicopedagógico relacionado a descrição do processo de aprendizagem do candidato(a); Relatório Clínico

Avaliativo em Terapia Ocupacional; Laudo de um profissional da Fonoaudiologia, Relatório da Equipe

Multiprofissional do CAPS;

g) Deficiências Múltiplas: documentos de acordo com os tipos de deficiência declaradas.
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1.7. Perderá o direito de concorrer à vaga reservada ou à(s) vaga(s) que surgir(em), no período de validade

do Concurso, destinada(s) às pessoas com deficiência, o(a) candidato(a) que, por ocasião da Avaliação

Biopsicossocial:

a) não apresentar parecer ou laudo médico (original ou original e cópia para conferência);

b) apresentar parecer ou laudo médico emitido em período superior a 12 meses a partir da publicação do

Edital, excetuando os casos de Transtorno do Espectro do Autismo;

c) deixar de cumprir as exigências de que tratam os subitens 8.3, 8.4, 8.5, 8.6 e 8.9 do Edital de abertura;

d) não for considerado(a) pessoa com deficiência na Avaliação Biopsicossocial;

1.8. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer às vagas reservadas às pessoas com deficiência, ainda

que tenham obtido nota suficiente para aprovação na ampla concorrência, deverão se submeter à Avaliação

Biopsicossocial.

1.9. O(A) candidato(a) cuja autodeclaração não for confirmada na Avaliação Biopsicossocial concorrerá às

vagas destinadas à ampla concorrência.

1.10. O(A) candidato(a) classificado(a) em vaga reservada e destinada às Pessoas com Deficiência, que não

se apresentar à Banca de Avaliação Biopsicossocial em data, horário e local determinados perderá o direito

de concorrer às vagas reservadas e passará a concorrer apenas às vagas da Ampla Concorrência (AC),

observadas as disposições do Edital de abertura.

1.11. Os candidatos deverão comparecer à avaliação com roupas que permitam exames clínicos a serem

realizados pelos médicos, quando considerados pertinentes e sempre com a autorização do(a) candidato(a)

avaliado(a).

1.12. O candidato que não for considerado pessoa com deficiência após a avaliação biopsicossocial, caso

seja aprovado no concurso, figurará na lista de classificação geral por cargo, área e localidade, concorrendo

às vagas pela ampla concorrência, desde que tenha alcançado nota para isso.
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1.13. O candidato cuja deficiência não seja considerada compatível com o cargo que pretende ocupar será

eliminado do concurso na avaliação biopsicossocial, nos termos do §2º do art. 5º, da Lei nº 8.112/1990, do

§1º do art. 2º da Lei nº 13.146/2015, bem como do Decreto n° 9.508/2018.

1.14. O resultado da avaliação biopsicossocial será divulgado no site do CEPS.

2. DA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL

2.1 A avaliação presencial será realizada em data e local definidos no Anexo I deste Edital de Convocação.

2.1.1 A avaliação dos candidatos ocorrerá seguindo a ordem de chegada, respeitado o horário de abertura e

fechamento do portão.

2.3 Cada candidato(a) será avaliado(a) individualmente pela Banca Multiprofissional de Verificação.

3. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

3.1. O(A) candidato(a) que não for considerado(a) Pessoa com Deficiência após a Avaliação Biopsicossocial

poderá recorrer da decisão por meio de recurso.

3.2. Os recursos deverão deverão ser interpostos exclusivamente na página de acompanhamento do(a)

candidato(a), no prazo de 48h, a partir da data de sua divulgação.

3.3. A banca recursal, quando for o caso, ocorrerá no dia 31/05/2025, às 08h, por ordem de chegada, no

mesmo local no qual ocorrerá a Banca de primeira avaliação, conforme anexo deste Edital de Convocação,

com abertura dos portões às 07h e fechamento às 08h.

3.4. Não será aceita outra forma de interposição de recurso.

19 de maio de 2025.

ALDENIZE RUELA XAVIER
Reitora da Ufopa
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ANEXO I – DATAS E HORÁRIOS DAS AVALIAÇÕES

24/05/2025 – SÁBADO – 08h às 10h
LOCAL: Ufopa – Campus Tapajós – Santarém - Prédio NSA, Bloco C, Sala 109 C - Rua Vera Paz,
nº S/N - Bairro: SALE - CEP: 68040255
ABERTURA DOS PORTÕES: 07h
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 08h
INÍCIO DAS AVALIAÇÕES: 08h

INSCRIÇÃO NOME CARGO
207275 DOUGLAS FARLEY BARROSO PEREIRA TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
208346 ERIANA DA SILVA COELHO TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
200820 EVANDRO JOSE BRANCHES LOPES FILHO TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
200101 JESSICA MARIA SAMPAIO DE LIMA TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
200481 JOSE PAULO PINHEIRO VASCONCELOS TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

24/05/2025 – SÁBADO – 10h às 12h
LOCAL: Ufopa – Campus Tapajós – Santarém - Prédio NSA, Bloco C, Sala 109 C - Rua Vera Paz,
nº S/N - Bairro: SALE - CEP: 68040255
ABERTURA DOS PORTÕES: 09h
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 10h
INÍCIO DAS AVALIAÇÕES: 10h

INSCRIÇÃO NOME CARGO
200282 KARLA OEIRAS DE ALMEIDA TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
205779 LILIANE PEREIRA DA SILVA TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
203928 MARLISSON SOUSA DE ANDRADE TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
201663 PAULA NAYARA DOS SANTOS SILVA TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
207215 PAULO RENEE ANTUNES MENEZES TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
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24/05/2025 – SÁBADO – 14h às 16h
LOCAL: Ufopa – Campus Tapajós – Santarém - Prédio NSA, Bloco C, Sala 109 C - Rua Vera Paz,
nº S/N - Bairro: SALE - CEP: 68040255
ABERTURA DOS PORTÕES: 13h
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 14h
INÍCIO DAS AVALIAÇÕES: 14h

INSCRIÇÃO NOME CARGO
205660 ADRIA CARLA LIMA DE FREITAS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
207926 ALAN ALMEIDA DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
201903 AMANDA GABRIELA FIGUEIRA BANDEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
205574 ANA FLAVIA CIPRIANO SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
204989 ANANDA ANUINARA AMORIM DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

24/05/2025 – SÁBADO – 16h às 18h
LOCAL: Ufopa – Campus Tapajós – Santarém - Prédio NSA, Bloco C, Sala 109 C - Rua Vera Paz,
nº S/N - Bairro: SALE - CEP: 68040255
ABERTURA DOS PORTÕES: 15h
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 16h
INÍCIO DAS AVALIAÇÕES: 16h

INSCRIÇÃO NOME CARGO
207077 ANDREZA DOS SANTOS FILIZZOLA LOPES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
204723 CARLOS EDUARDO CAMPOS BENTES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
205650 JACQUES RODRIGUES MARTINS ENGENHEIRO/ÁREA: SANITÁRIA E AMBIENTAL
203923 PRISCILA DA SILVA BATISTA ENGENHEIRO/ÁREA: SANITÁRIA E AMBIENTAL
206001 RAFAEL DE SOUZA DOURADO ENGENHEIRO/ÁREA: SANITÁRIA E AMBIENTAL



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ

CONCURSO PÚBLICO PARA CARGOS TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO
EDITAL Nº 16, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024

25/05/2025 – DOMINGO – 08h às 10h
LOCAL: Ufopa – Campus Tapajós – Santarém - Prédio NSA, Bloco C, Sala 109 C - Rua Vera Paz,
nº S/N - Bairro: SALE - CEP: 68040255
ABERTURA DOS PORTÕES: 07h
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 08h
INÍCIO DAS AVALIAÇÕES: 08h

INSCRIÇÃO NOME CARGO
204218 CASSIA VITORIA AGUIAR MENDONCA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
201431 DAIANE GALLAS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
207537 GEISIANE SANTOS DE CASTRO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
205751 HELEN AMANDA PINTO DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
201812 HIANDRO BASTOS DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
203577 IARA CLIDES RODRIGUES MATOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

25/05/2025 – DOMINGO – 10h às 12h
LOCAL: Ufopa – Campus Tapajós – Santarém - Prédio NSA, Bloco C, Sala 109 C - Rua Vera Paz,
nº S/N - Bairro: SALE - CEP: 68040255
ABERTURA DOS PORTÕES: 09h
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 10h
INÍCIO DAS AVALIAÇÕES: 10h

INSCRIÇÃO NOME CARGO
203753 ILANA LOPES LIMA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
202062 JAIR ALBUQUERQUE MACIEL ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
200550 JONEIL ANDREY HOLANDA DE FREITAS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
200356 LARISSA DA SILVA COSTA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
202371 LARISSA LUANA SILVEIRA PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
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25/05/2025 – DOMINGO – 14h às 16h
LOCAL: Ufopa – Campus Tapajós – Santarém - Prédio NSA, Bloco C, Sala 109 C - Rua Vera Paz,
nº S/N - Bairro: SALE - CEP: 68040255
ABERTURA DOS PORTÕES: 13h
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 14h
INÍCIO DAS AVALIAÇÕES: 14h

INSCRIÇÃO NOME CARGO
200160 LUANA ALCANTARA VASCONCELOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
207666 MANUELLE LOPES DE MATOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
204559 MARIA EDNA SILVA TAVARES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
200504 MARIA NATALICE SANTOS DE SOUSA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
200120 MATEUS DE CASTRO GOMES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
206558 PAULO VICTOR DA SILVA CAMPOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

25/05/2025 – DOMINGO – 16h às 18h
LOCAL: Ufopa – Campus Tapajós – Santarém - Prédio NSA, Bloco C, Sala 109 C - Rua Vera Paz,
nº S/N - Bairro: SALE - CEP: 68040255
ABERTURA DOS PORTÕES: 15h
FECHAMENTO DOS PORTÕES: 16h
INÍCIO DAS AVALIAÇÕES: 16h

INSCRIÇÃO NOME CARGO
203876 RONYLDO DOS SANTOS LIMA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
200474 SANARA DA SILVA MELO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
200222 SORAIA CRISTINA MARQUES DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
200863 VICTOR WILLYAM PESSOA CAVALCANTE LOPES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
206351 VINICIUS GOMES DE FIGUEIREDO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO


