SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CENTRO DE PROCESSOS SELETIVOS
CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
COMISSAO DE CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO PARA PESSOAS NEGRAS

Em cumprimento ao Parecer de Forca Executéria 00884/2026/EATE-ADM/EADM1/PGF/AGU, no
ambito do Processo n. 1018836-93.2025.4.01.3902, para fins de cumprimento de decisdo, convocamos o(a)
candidato(a) THIAGO DE OLIVEIRA SOUZA, inscricdo 203975, para o Procedimento de Confirmagao
Complementar a Autodeclaracdo para Pessoas Negras.

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 13, DE 20 de JULHO DE 2026
SUB-JUDICE

Em cumprimento, em carater de urgéncia, ao disposto no item 10 do Edital n° 16, de 20 de dezembro
de 2024, convocamos o(a) candidato(a) aprovado(a) na condicdo autodeclarada de negra (de cor preta ou
parda), que concorre a cargo com reserva de vagas para negros no Concurso Publico para Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao — TAE UFOPA 2024, para ENTREVISTA PRESENCIAL, conforme especificado a
seguir.

1 DA CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO PARA PESSOAS NEGRAS
(HETEROIDENTIFICAGAO)

1.1 A Comissdao de Confirmacdo Complementar & Autodeclaragdo para Pessoas Negras que atuara na

analise de validacdo da condicdo autodeclarada de pessoa negra (de cor preta ou parda) considerara

exclusivamente as caracteristicas fenotipicas para afericdo das informagdes prestadas pelo seguinte candidato

a ser entrevistado, obedecendo a seguinte programacao:

DATA: 27 de julho de 2026 — segunda-feira — TARDE

LOCAL: Santarém — UFOPA Unidade Tapajds - Sala 242 (2° andar) — BMT Il — localizado na Rua Vera Paz
S/N° — Bairro: Salé

HORARIO para chegada ao local da entrevista: 14h:30min.

HORARIO para a realizagdo da entrevista: 15h.

ORDEM N° DE INSCRIGAO NOME DO(A) CANDIDATO(A)

1 203975 THIAGO DE OLIVEIRA SOUZA

2 DA ENTREVISTA
2.1 O candidato convocado devera apresentar-se no local da Entrevista, no decorrer da meia hora que
antecede o inicio da entrevista, conforme especificado no item 1.1 deste Edital.

2.2 Ao chegar ao local da entrevista, o candidato dirigir-se-a ao fiscal de sala portando o documento de
identificag&o original que informou no ato da sua inscricdo no Concurso Publico.

2.3 Embora a entrevista seja presencial ndo havera contato fisico nem proximidade inferior a dois metros entre
o(a) candidato(a) e a equipe de organizagédo da entrevista bem como essa distancia também sera respeitada
na sala em que sera realizado o procedimento para fins de heteroidentificacao.

2.4 O candidato, se desejar, podera levar agua potavel para consumo préprio acondicionada em recipiente
adequado.

2.5 A Comissao de Heteroidentificagao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condigao
declarada pelo candidato.

2.6 Para efeito de verificacdo da veracidade da autodeclaragdo, na entrevista serdo considerados, tao
somente, os aspectos fenotipicos do candidato, os quais seréo verificados obrigatoriamente com a presenca do
candidato.

2.6.1 A Comissao validara se o candidato possui aspectos fenotipicos de pessoas de cor preta ou parda,
pertencentes ao grupo de negros.



2.6.2 O fendtipo da pessoa negra € entendido como o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais.

2.6.3 As caracteristicas fenotipicas descritas sdo as que possibilitam, nas relagdes sociais, o reconhecimento
do individuo como negro, deixando-o vulneravel a discriminagdes, ofensas e agressées e a perdas de
oportunidades sociais e/ou profissionais.

2.6.4 Nao serdo consideradas a ascendéncia do(a) candidato(a) nem quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a confirmacdo em
Procedimentos de Heteroidentificagcdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

2.6.5 Serédo consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo da realizagdo do
procedimento de heteroidentificagéo.

2.7 O candidato sera entrevistado pela Comissao de Heteroidentificagao.
2.8 O procedimento de heteroidentificagao sera filmado.

Paragrafo Unico - O(A) candidato(a) que se recusar a realizar a filmagem do Procedimento para fins de
Heteroidentificagdo, sera eliminado(a) do Concurso Publico, dispensada a convocagdo suplementar de
candidatos) nao habilitados.

2.9 O candidato classificado em vaga reservada e destinada a populagdo negra que ndo se apresentar a
Comissao de Heteroidentificacdo em data, horario e local determinados, em edital de convocagao especifico,
perdera o direito de concorrer as vagas reservadas e passara a concorrer apenas as vagas da Ampla
Concorréncia (AC).

2.10 O candidato cuja autodeclaracao nao for confirmada em Procedimento de Heteroidentificagdo concorrera
as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme Art 25 da Instrugao Normativa MGI (Ministério da Gestao
e da Inovacdo em Servicos Publicos) N°.23, de 25 de julho de 2923, 2.11 O resultado do Procedimento de
Heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos negros sera divulgado no enderecgo
eletrdnico http://www.ceps.ufpa.br, no link do Concurso Publico.

3 DO CRITERIO DE ELIMINAGAO

3.1 Sera eliminado(a) do Concurso e dispensada a convocacdo suplementar de candidatos(as) nao
habilitados(as), o(a) candidato(a) que:

a) se recusar a ser filmado.

Belém, 20 de julho de 2026.



