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CEPS disponibiliza o listão impresso do 

vestibular da UFPA 

O vestibular da Universidade Federal do Pará é o maior processo seletivo da 

região Norte do país. O resultado é esperado por milhares de jovens que, 

muitas vezes, preferem comemorar a aprovação no campus da 

Universidade. No vestibular de 2024, o CEPS, a pedido das entidades 

estudantis, disponibilizou o listão impresso para distribuição e colagem nos 

espaços de ampla circulação do campus de Belém/UFPA. 

Segundo Alan Nunes, coordenador geral do Diretório Central dos Estudantes 

(DCE), a cedência, em formato impresso, do listão do vestibular, pelo CEPS 

demostrou uma grande sensibilidade deste órgão em relação aos 

estudantes, principalmente com a juventude que está entrando na 

universidade, após a pandemia, tendo sua primeira relação com o 

ambiente acadêmico já na comemoração da aprovação do vestibular. “Isso 

é muito simbólico e importantes para nós. Que todos e todas possam ter a 

emoção de ler seu nome nos murais do campus da UFPA. Agradecemos a 

parceria com o Centro de Processos Seletivos”. 



 

EDITORIAL 
 

A adesão às ações afirmativas responde a um 

modelo de gestão que valoriza a diversidade e a 

pluralidade de olhares e saberes no âmbito 

educacional. A Universidade Federal do Pará, por 

meio da política de ações afirmativas, oferta vagas 

pelo sistema de cotas, com a finalidade de assegurar 

o acesso e a permanência de alguns grupos e 

comunidades, reafirmando a   garantia dos direitos 

desses grupos na ocupação de vagas públicas nos 

cursos de graduação e/ou na concorrência para as 

vagas de servidores da Instituição. 

Por meio da resolução n.º 3.361, do Conselho 

Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão (Consepe), 

a Universidade iniciou, em agosto de 2005, os 

procedimentos de adoção ao sistema de reserva de 

vagas. A referida resolução estabeleceu normas, 

naquele primeiro momento, para o acesso de 

egressos da escola pública aos cursos de graduação 

da UFPA. Hoje, além do sistema de cotas ofertado em 

seu maior processo seletivo, o vestibular, a 

Universidade, por meio do trabalho realizado também 

no Centro de Processos Seletivos (CEPS), oferta 

vagas em processos seletivos especiais para ingresso 

de alunos nos cursos de graduação, com vagas 

exclusivas para candidatos indígenas e quilombolas, 

para candidatos estrangeiros(as) em situação de 

vulnerabilidade   socioeconômica    (PSE-Migre), além 

de organizar e aplicar provas para faculdades

 específicas, como 

Etnodesenvolvimento e Educação do Campo. 

Nesse mesmo cenário, desde o ano de 2017, o 

CEPS aplica a prova da MOBAF, mobilidade 

acadêmica interna específica para Indígenas e 

Quilombolas. Importante ressaltar que a 

implementação de todos esses   processos seletivos 

perpassa por discussões de muitos grupos, 

lideranças, associações com a Administração 

Superior da Universidade, além, é claro, da 

participação de servidores do CEPS, que buscam 

compreender os espaços a serem ocupados e as 

demandas a serem gerenciadas. 

O Centro de Processos Seletivos também trabalha 

para a garantia  do   direito de   ingresso dos 

candidatos que concorrem como Pessoa com 

Deficiência (PcD) ou Pessoa Negra e/ou Indígena 

(PN/PPI), por meio das Comissões de Avaliação 

Biopsicossocial,   de   Heteroidentificação  e  de 

Verificação  da   Autodeclaração  Indígena, 

respectivamente. As bancas são realizadas por 

meio da parceria firmada entre o CEPS e a 

Coordenadoria de Acessibilidade (CoAcess), para 

avaliação de candidatos que concorrem como PcD 

e com a Assessoria de Diversidade e Inclusão 

 Social   (ADIS), para  avaliação  de 

candidatos(as)  que  concorrem como  pessoas 

negras e/ou indígenas. Essa interlocução, bem como 

todas as parcerias estabelecidas entre o CEPS e 

as lideranças, as comunidades, as faculdades e a 

Administração Superior são o sustentáculo da 

implementação das políticas de ações afirmativas 

também vivenciadas pelo CEPS. Ressalta-se, ainda, 

que o CEPS, por meio de sua direção e de seus 

servidores, tem dedicado atenção e 

comprometimento para contribuir com a 

implementação e o fortalecimento da política de 

ações afirmativas adotada pela UFPA, objetivando 

garantir direitos, naquilo que lhe cabe como unidade 

suplementar. Além disso, o CEPS busca refletir e 

fomentar, na comunidade acadêmica, as discussões e 

as ações que contribuam com uma Universidade cada 

vez mais diversa, plural e direcionada a garantir 

direitos e cumprir deveres sociais. 

Desse modo, reconhecendo a importância das 

ações afirmativas, nesta edição, convidamos o(a) 

leitor(a) a conhecer alguns números relacionados 

à implementação dessas ações mobilizadas pelo 

Centro de Processos Seletivos,   sempre disponíveis 

ao debate e às sugestões de melhoria nos processos 

e procedimentos realizados por este Centro. 

 
Maria do Socorro Morato Lopes 

Coordenadora Pedagógica do CEPS 



 
 
 

 

 

CEPS realiza formação de elaboradores e revisores de 

provas 
 

O Centro de Processos Seletivos realizou, no dia 06 de fevereiro de 2023, a formação 

intitulada: “Diálogos e Reflexões sobre Processos Seletivos: a Elaboração de Questões 

em Foco”. A atividade foi mediada pelo Prof. Dr. Doriedson Rodrigues, diretor do Centro 

de Processos Seletivos (CEPS), pela Profa. Dra. Socorro Morato, coordenadora 

pedagógica do CEPS, e pela Profa. MSc. Deyse Costa, pedagoga do CEPS. O local da 

formação foi a Faculdade de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (FFTO) e teve como 

público-alvo as professoras e os professores dessa faculdade, que elaboram questões 

para as provas de Residência Multiprofissional realizadas pelo Centro de Processos 

Seletivos. 

No diálogo estabelecido com os(as) professores(as) foram abordados aspectos relevantes 

do tema, tais como: a) objetivos das avaliações; b) elementos que compõem as 

questões; c) exemplos de elaboração (modelos adequados e modelos inadequados); d) 

abordagem prática, com espaço para discussão e compartilhamento de experiências. 

Segundo relatos positivos dos(as) participantes, o objetivo da formação foi alcançado, 

com avaliação positiva dos(as) participantes e da equipe CEPS, reiterando a importância 

desse tipo de atividade formativa, que contribui para o compartilhamento de experiências, 

bem como fomenta discussões acerca da elaboração e da revisão de questões de 

concursos e processos seletivos, o que impacta diretamente na qualidade e na 

excelência das questões aplicadas nos certames que são realizados pelo CEPS. 

 
 
 
 
 
 
 



 

CEPS cria sistema para correção digital 

de redações de concursos públicos da 

UFPA 

O Centro de Processos Seletivos da UFPA adotou, no último 

concurso da instituição para seleção de técnicos 

administrativos, a correção de redações por meio de um 

sistema digital. Este novo sistema permitiu que os candidatos 

tivessem acesso às notas de suas redações digitalizadas e à 

avaliação de cada corretor. O novo sistema contribui para a 

agilidade e a transparência do resultado dos concursos 

públicos. 

 

CEPS realiza formação de fiscais e 

coordenadores para otimização dos 

processos seletivos 

O Centro de Processos Seletivos ofereceu capacitação para 

fiscais e coordenadoras(es) de concursos públicos realizados 

pela UFPA. O manuseio das provas e a conduta correta dos 

fiscais foram algumas das temáticas trabalhadas durante a 

atividade. A formação foi realizada em Belém, Altamira e 

Tucuruí. O intuito da atividade formativa é alinhar os 

procedimentos adotados durante a realização das provas e, 

assim, aperfeiçoar a segurança, o sigilo e a transparência dos 

processos seletivos realizados pelo CEPS. 

 
 

CEPS participa do Seminário Parfor Equidade 

O Centro de Processos Seletivos participou do “Seminário Parfor Equidade” no campus de Castanhal 

da UFPA. Durante o evento, o CEPS dialogou sobre o acesso, a permanência e as características 

de formação de professores na Amazônia, na perspectiva da equidade. O objetivo do Seminário 

foi discutir a relevância da formação de professores da Educação Básica voltada para o 

reconhecimento e para a valorização da inclusão e diversidade. 

 

 
 
 



 
 

Ceps planeja criação de software para 

gestão e elaboração de provas 

A direção do Centro de Processos Seletivos vem conduzindo, 

a partir da Coordenação Pedagógica, a construção de um 

software que permita a docentes e técnicos(as) das Unidades 

Regionais participarem dos processos de elaboração de provas, 

com protocolos de segurança sempre presentes. Com a 

participação, na construção do software, do pesquisador Dr. 

Fabrício de Souza Farias, docente do Campus Universitário do 

Tocantins/Cametá, ligado ao Programa de Pós-Graduação em 

Computação Aplicada da UFPA, a previsão de finalização é 

no segundo semestre de 2024. 

CEPS passa a contar com acesso a 

banco de dados de CPFs da Receita 

Federal 

A partir de 2024, o Centro de Processos Seletivos da UFPA 

terá acesso ao banco de dados da Receita Federal, em prol 

dos processos seletivos da UFPA, permitindo, por exemplo, 

que candidatos(as), ao realizarem inscrição em certames sob 

os cuidados do CEPS e informarem o CPF, possam ter suas 

próprias informações atualizadas no sistema de inscrição. Em 

abril de 2024, o contrato entre a Universidade e o SERPRO, a 

partir da gestão superior, foi firmado e fortalece ainda mais os 

sistemas de inscrição de diferentes processos seletivos sob 

os cuidados do CEPS, como o Processo Seletivo – Vestibular, 

Residências e Processos Seletivos Especiais. 

Novo site do CEPS está em reformulação 

Com base nas orientações da Assessoria de 

Comunicação da UFPA, o Centro de Processos Seletivos 

da UFPA, a partir da Coordenação de Tecnologia da 

Informação, vem discutindo a implementação de um novo 

site, com um mapa de conteúdos que permita ainda mais 

a navegação pelos processos e produtos sob a gestão 

do Centro. A ideia é que o novo site permita ao usuário 

cada vez mais agilidade na busca de informações 

referentes aos certames sob os cuidados do CEPS, 

constituindo-se também ainda mais espaço de 

socialização de informações. A previsão é que o novo site 

esteja finalizado em 2024. 



 
 

CEPS participa do Fórum de 

Coordenadores(as) dos Campi da UFPA 

O Centro de Processo Seletivo da UFPA participou do último 

Fórum de Gestores dos Campi realizado no campus de 

Tocantins/ Cametá. Durante o evento, o CEPS apresentou os 

desafios e as ações institucionais para melhorar os fluxos e os 

processos de lançamento e publicação de resultados de 

editais. 

 
O Fórum de Coordenadores(as) dos Campi da UFPA é um 

espaço de diálogo e troca de experiências entre os diversos 

órgãos da Instituição com uma abrangência institucional que 

envolve  todos os campi da Universidade Federal do Pará. 

 
 
 

 

CEPS cria FAQ para responder 

perguntas mais frequentes do público 

O Centro de Processos Seletivos criou uma página no site 

oficial para responder às principais dúvidas referentes aos 

concursos. Localizada no canto esquerdo do site, na aba 

“Institucional”, a página contém 22 perguntas, respondendo 

sobre realização de cadastro, os canais de atendimento, 

MOBA, MOBIN e MOBEX e habilitação. 

 
 
 

Instituições visitam o Centro de Processos Seletivos 
O CEPS recebeu a visita de representantes da UNIFESSPA e da UFOPA, responsáveis por processos 

seletivos. Os representantes das duas instituições foram recebidos pelo Prof. Doriedson Rodrigues, 

diretor do Centro de Processos Seletivos. O intuito da visita foi o conhecimento do trabalho realizado pelo 

Centro, havendo troca de experiencias sobre processos seletivos realidos pelas três instituições. 



 

 

Novo Sistema Fiscal está em construção 

pelo Centro de Processos Seletivos da 

UFPA 

O Centro de Processos Seletivos da UFPA, desde 2023, vem 

realizando a construção de um novo sistema fiscal, com 

amplas possibilidades de gestão, a partir do trabalho do 

pesquisador Dr. Bruno Merlin, docente do Programa de Pós-

Graduação em Computação Aplicada, Campus Universitário 

de Tucuruí, em interação com a Coordenação de 

Planejamento e Coordenação de Tecnologia da Informação do 

CEPS. A previsão de finalização do novo software é ainda em 

2024. O CEPS já dispõe, há alguns anos, de um software, que 

contribui na organização do sistema fiscal, distribuição de 

demandas de trabalho, dentre outras atividades. Contudo, 

novas dinâmicas de gestão implicaram sua atualização. 

 
 

 

Questionário socioeconômico e relatórios sobre perfil de 

candidatos(as) 

Um dos objetivos do Centro de Processos Seletivos da UFPA é realizar pesquisas e análises 

sobre processos seletivos. Com esse propósito, a partir de 2023 o CEPS iniciou a sistematização 

de dados referentes a processos seletivos e disponibilizou no seu site 

(https://www.ceps.ufpa.br/index.php/ceps-em-numeros). Em 2024, esses dados estarão sendo ainda 

mais tratados, de modo a fornecer informações sobre repescagens e reofertas, envolvendo cursos 

e demandas. Seguindo a mesma linha, as informações do questionário socioeconômico aplicado no 

momento de inscrição dos processos seletivos 2024 também estão sendo sistematizados. Para 

tanto, a atividade está sendo realizada, em colaboração com a Coordenação de TI do CEPS, pela 

equipe de pesquisadores(as) coordenada pelo Prof. Dr. João Batista do Carmo Silva, ligado ao 

Programa de Pós-Graduação em Educação e Cultura da UFPA, dado a expertise nas discussões 

sobre Universidade e Trabalho. Com a sistematização dos dados do questionário socioeconômico, 

será realizado um seminário para socialização das informações, disponibilizando-as no site                                       do 

Centro de Processos Seletivos da UFPA. 

 
 

https://www.ceps.ufpa.br/index.php/ceps-em-numeros


 
 
 

Novo sistema para realização de 

entrevistas está em processo de 

construção    

 

O Centro de Processos Seletivos da UFPA, no interior de 

processos seletivos sob seus cuidados, realiza inúmeras 

ações de entrevistas, que pressupõem agilidade na 

sistematização das informações colhidas, em prol dos 

processamentos a serem efetivados e, consequentemente, 

publicação dos resultados. 

Atualmente, as entrevistas são realizadas em formulários, a 

partir dos quais são realizados os processamentos. Mas já 

está em construção um software, que tornará ainda mais 

ágil a coleta das informações, rapidez no processamento e 

publicação, dada a possibilidade de as informações serem 

processadas à medida que estão sendo obtidas. 

 
 

 

Ceps desenvolve projeto “Memórias do CEPS” 

O Centro de Processos Seletivos da UFPA, em sua trajetória, possui um conjunto de documentos, 

registros, memórias da história dos processos ao longo de anos, os quais necessitam de 

sistematização, a fim de estarem mais disponíveis ao público. 

 
Em prol dessa perspectiva, a direção do órgão suplementar havia planejado, em 2023, desenvolver 

o projeto "Memórias do Ceps-Ufpa". E em maio de 2024, com o apoio da PROEG- UFPA, o projeto 

está sendo implementado, sob a coordenação de Emanuelle Pereira do Nascimento e assessoria 

do arquivista Nélderson Marcos Silva Cassiano, tendo a importante contribuição do bolsista Carlos 

Willer Felicidade Beckmam. 

 
Ainda em 2024, os primeiros resultados do projeto serão disponibilizados na página do Centro 

de Processos Seletivos, para acesso do público. 

 
 
 

 



 
 

CEPS participa do Ciclo Inclusão, 

oferecido pelo CAPACIT, para formar 

membros de Bancas de Avaliação 

Biopsicossocial 

A série de Webnários que discutiu a inclusão de Pessoas 

com Deficiência foi organizada pela Coordenadoria de 

Acessibilidade da SAEST, sob a coordenação da Profa. Dra. 

Arlete Marinho. A convite da professora, Socorro Morato, 

Coordenadora Pedagógica do CEPS, compôs a formação 

para membros de Bancas de Avaliação Biopsicossocial, 

compostas para análise documental e/ou avaliação presencial 

de pessoas que concorrem para as vagas reservadas para 

Pessoa com Deficiência. Na formação, foram abordados 

aspectos relacionados à documentação apresentada 

pelos(as) candidatos(as), bem como o perfil dos(as) 

candidatos(as) que concorrem a essas vagas, seja para o 

ingresso de alunos(as), como no Vestibular, ou nas 

Residências, por exemplo, ou ainda para o ingresso de 

servidores técnicos ou docentes na UFPA. 

 

CEPS participa do Fórum Integrado 

dos(as) Coordenadores(as) dos 

Campi e Diretores(as) de Unidades 

Acadêmicas da UFPA 

Representado por seu diretor, Prof. Doriedson 

Rodrigues, o CEPS teve participação no evento, 

realizado em Belém, que contou com a presença de 

coordenadores(as) dos campi e diretores(as) de 

Unidades Acadêmicas da UFPA. Na ocasião, o diretor 

apresentou os processos realizados pelo Centro, bem 

como demonstrou, por meio dos objetivos estratégicos 

da UFPA, quais eram as potencialidades alcançadas 

e aquelas que ainda estão no horizonte de alcance do 

CEPS. O professor mostrou, ainda, números que 

apontam o Centro de Processos Seletivos como um 

meio para a implementação e a consolidação de uma 

Universidade Multicampi, por meio de ações concretas 

realizadas pelo Centro. 

 



 
 

CEPS e processo seletivo de 

Residência Médica, Multiprofissional e 

em Área de Saúde da UFPA 
 

O Centro de Processos Seletivos da Universidade Federal do 

Pará (CEPS) vem desempenhando importante papel no 

processo seletivo de Residência Médica, Multiprofissional e em 

Área de Saúde da UFPA, garantindo a eficiência, transparência 

e inclusão em todas as etapas do certame. Além de atuar na 

construção do edital, o CEPS supervisiona o recebimento das 

inscrições, elaboração e aplicação da prova objetiva, o 

gerenciamento da avaliação de currículos e a condução dos 

procedimentos de heteroidentificação e avaliação 

biopsicossocial. 

 
 
 

CEPS forma parceria com 

Coordenadoria de Acessibilidade da 

SAEST/UFPA 

Com a finalidade de garantir a inclusão de pessoas com 

deficiência nos concursos, o Centro de Processos Seletivos 

formou parceria com a Coordenadoria de Acessibilidade da 

SAEST/UFPA. Como resultado já foram publicados editais 

mais acessíveis com versão em Libras. 

 
 
 

EVENTOS 
 

CEPS COMEMORA O DIA DA MULHER FESTEJANDO OS(AS) ANIVERSARIANTES 

DE NOSSO CEPS 
 
 



 
 
 

Sua Unidade está realizando concurso para 

docentes? Visite o nosso Orientações sobre 

Concursos. Um link com informações para a 

realização de concursos, a partir do CEPS. 

 

Acesse: 

https://www.ceps.ufpa.br/index.php/orientacoe 

s-ceps-concursos 
 
 
 
 

 

Dúvidas sobre processos seletivos? Visite o 

Perguntas e Respostas! 

 
Acesse: 

https://www.ceps.ufpa.br/index.php/pergunt 

as-respostas-ceps 
 
 
 
 
 

 

Deseja obter informações sobre processos 

seletivos? Visite o CEPS em Números! 

 
Acesse: 

https://www.ceps.ufpa.br/index.php/ceps- 

em-numeros 

 
 
 

Informações sobre ações afirmativas? 
 

Acesse: https://www.ceps.ufpa.br/images/conteudo/institucional/ceps-em- 

numeros/2024/Renda_Escola-publica-contexto-acoes-afirmativas-seletivos-ufpa.pdf 

 
Acesse: https://www.ceps.ufpa.br/index.php/ceps-em-numeros/91-institucional- 

ceps/1806-num-acoes-afirmativas 
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